
  بسمه تعالي
  آئين نامه داخلي هيات امناي پژوهشكده بيوتكنولوژي كشاورزي6صورتجلسه كميسيون دائمي موضوع ماده

  20/6/90:  تاريخ جلسه                                                           14:شماره جلسه 
                          8/6/90مورخ  251/3123: دعوتنامهو تاريخ شماره   

  :اعضاي كميسيون
  كميسيونرئيس  - آموزش و ترويج كشاورزي ،معاون وزير و رئيس سازمان تحقيقاتجناب آقاي دكتر جهانگير پرهمت 

  كميسيوندبير  - رئيس پژوهشكده بيوتكنولوژي كشاورزيآقاي دكتر سيد مجتبي خيام نكويي جناب 
  نت برنامه ريزي و نظارت راهبردي رئيس جمهورنماينده محترم معاوجناب آقاي ملكوتي خواه 

  تحقيقات و فناوري ،نماينده محترم وزير علومجناب آقاي مهندس سعيد رضايي 
  آقاي دكتر بيژن رنجبر رئيس دانشگاه تربيت مدرسجناب 
  آقاي دكتر محمود مصباحجناب 
 آقاي دكتر مجتبي رجب بيگي جناب 

  آقاي دكتر رحيم عصفوري جناب 
  آقاي كريم احمدي مدير برنامه ريزي و بودجه  پژوهشكده بيوتكنولوژي كشاورزي: ينساير حاضر

  آقاي ملكوتي خواه نماينده محترم معاونت برنامه ريزي و نظارت راهبردي رئيس جمهور:غائبين
  :موارد مطروحه و تصميمات متخذه

با حضور ) جلسه از دور دوم  مينپنج(زي دهمين نشست كميسيون دايمي هيئت امناي پژوهشكده بيوتكنولوژي كشاورچها
 20/6/90شنبه مورخ يك روز  16:30ر ساعت د اتاق جلسات پژوهشكده بيوتكنولوژي كشاورزيمحل امضا كنندگان ذيل در 

 تشكر از حضور اعضاتبريك هفته دولت نكويي دبير كميسيون دائمي ضمن  در ابتداي جلسه آقاي دكتر خيام. آغازگرديد
  .تصويب رسيد بهات پرداختند و موارد به شرح زير اعلام دستور جلس ي بهكميسيون دائم

  :مصوبات جلسه       
كاركنان هيات علمي و غيـر   1390قانون برنامه پنجم كميسيون دائمي با افزايش ضريب حقوقي سال  20به استناد بند ب ماده -1

 .هيات محترم وزيران موافقت نمود  1390/3/29مورخ 65699وفق مصوبه شماره  1390هيات علمي پژوهشكده در سال 

 1390قانون برنامه پنجم با تمديد و افزايش حقوق و مزاياي كاركنان كار مشخص پژوهشكده در سال  20به استناد بند ب ماده -2
 280/15803معاونت توسعه مديريت و سرمايه انساني و دستورالعمل شماره   1390/4/6مورخ 200/3106وفق ابلاغيه شماره 

اداره  1390/5/23مورخ 30394/215اداره كل امور اداري ، رفاه و پشتيباني وزارت جهاد كشاورزي و نامه شماره  1390/5/19مورخ
  .كل امور اداري سازمان تحقيقات ، آموزش و ترويج كشاورزي موافقت بعمل آمد

  .پيوست شماره يك به تصويب رسيدپژوهشكده مورد بررسي و با اصلاحاتي به شرح  1390بودجه تفصيلي سال  -3



مقرر گرديد بررسي لازم در رزومه موسسات حسابرسي با توجه به آيين نامه مالي و معاملاتي، 54در راستاي اجراي ماده -4
سوابق ارائه شده معمول و پيشنهاد لازم جهت تصميم گيري در انتخاب موسسه حسابرسي واجد شرايط جهت بررسي وتنظيم 

  .در جلسه هيات امنا ارائه گردد 89و  88لهاي حسابهاي سا

منطقـه از كشـور داراي    4قانون برنامه پنجم و با عنايت به اينكه درحال حاضر پژوهشـكده در   20ماده ) ب(به استناد بند  -5
موضـوع دربنـد    شعبات وابسته فعال و داراي پتانسيل لازم جهت ارتقا به سطح پژوهشكده را دارا مي باشند و با توجه به اينكه

 45997/245360موضـوع تصـويبنامه شـماره    ( از مجموعه مصوبات هيات محترم دولت در جريان سـفر بـه اسـتان البـرز     12
از مصوبات چهارمين جلسه هيات امناي پژوهشكده به تـاريخ   3لذا پيرو بند  .نيز مورد تصويب قرار گرفته)  1389/10/28مورخ

بـا چهـار پژوهشـكده منطقـه اي مسـتقر در مراكـز       ) مستقر در اسـتان البـرز  (با ارتقاء پژوهشكده به پژوهشگاه  1386/10/25
استانهاي آذر بايجان شرقي ، اصفهان ، گيلان و خراسان رضوي موافقت بعمل آمد و مقرر گرديد پيگيري هـاي لازم از سـاير   

  .گردد مراجع تا حصول نتيجه نهايي توسط رييس پژوهشكده معمول 

با توجه به در اولويت نبودن ايجاد شعبه در استانها و اجراي تحقيقات مورد نياز كشـور در حـوزه بيوتكنولـوژي كشـاورزي      -6
زمين و نيروي انسـاني   ،بصورت منطقه اي و همچنين نبود امكانات و اعتبار مورد نياز مقرر گرديد موضوع واگذاري ساختمان 

آموزش و ترويج كشاورزي توسط رييس پژوهشكده پيگيـري و در  ،استان و سازمان تحقيقات  از طريق سازمان جهادكشاورزي
صورت تصويب هيات امناي سازمان مزبور در واگذاري موارد فوق به پژوهشكده و برآورد و پيشنهاد اعتبار مورد نياز به تفكيك 

نتايج جهت تصميم گيري در جلسـه آتـي هيـات     1391هزينه اي و تملك دارائيهاي سرمايه جهت درج در لايحه بودجه سال 
 . امناي پژوهشكده ارائه گردد

به استناد بند الف قانون برنامه پنجم و در  راستاي اجراي بند اول مصوبات پنجمين جلسـه هيـات امنـاي پژوهشـكده در      -7
يات امنا با انتقال و تغيير در خصوص راه اندازي مديريت بيوتكنولوژي منطقه شرق و شمال شرق كشور، ه 1387/12/10تاريخ

پست سازماني ارائه شده از سوي سازمان جهادكشاورزي استان خراسان رضوي وفق تغييرات داده شده و سطوح سـازماني   33
مجموعه شرح وظايف بخشهاي تحقيقاتي و  و ايجاد شده در هيات اجرايي تشكيلات و نيروي انساني پژوهشكده موافقت نمود

 . تصويب رسيدبه  2ريت مزبور به شرح پيوست پستهاي سازماني مدي

با حمايت از طرحها و پايان نامه هاي دانشجويان دكتري تخصصي داخل و خارج كشور مرتبط با فعاليتهـاي   كميسيون دائمي -8 
   .وفق نظر رييس پژوهشكده و با پيش بيني آن در بودجه تفصيلي موافقت بعمل آورد پژوهشيپژوهشكده از محل اعتبارات 



 :امضاء اعضاي حاضر در جلسه
  

  دكتر جهانگير پرهمت                                                     دكتر سيد مجتبي خيام نكويي                      
  دائميرئيس و عضو كميسيون دائمي                                                دبير و عضوكميسيون                  

                                                                                         
  مهندس سعيد رضايي                                                               دكتر محمود مصباح                  

 عضو كميسيون                                                                              نماينده وزارت علوم، تحقيقات و فناوري            
  و عضو كميسيون                      

  
  ن رنجبرژدكتر بي        مهندس ملكوتي خواه                                                                             

  عضو كميسيون                             نده معاونت برنامه ريزي و نظارت راهبردي                                    نماي       
  و عضو كميسيون                       

  
  رحيم عصفوريدكتر     دكتر مجتبي رجب بيگي                                                                           
  عضو كميسيون        عضو كميسيون                                                                                       

 


