
 بسمه تعالی

 آئين نامه داخلی هيات امناي پژوهشكده بيوتكنولوژي كشاورزي 6صورتجلسه كميسيون دائمی موضوع ماده 

    31/31/18 تاريخ جلسه:                                                              31شماره جلسه:

                         33/31/18 مورخ  153/8123 و  1/31/18مورخ   153/8811دعوتنامه: و تاريخ شماره 

 اعضاي كميسيون:

 كميسيونرئيس  - آموزش و ترويج كشاورزي ٬معاون وزير و رئيس سازمان تحقيقاتجناب آقاي دكتر جهانگير پرهمت 
 كميسيوندبير  - رئيس پژوهشكده بيوتكنولوژي كشاورزيآقاي دكتر سيد مجتبي خيام نكويي جناب 

 نماينده محترم معاونت برنامه ريزي و نظارت راهبردي رئيس جمهوروتي خواه جناب آقاي ملك
 تحقيقات و فناوري ٬نماينده محترم وزير علومجناب آقاي مهندس سعيد رضايي 

 آقاي دكتر بيژن رنجبر رئيس دانشگاه تربيت مدرسجناب 
 آقاي دكتر محمود مصباحجناب 
 كاربردي وزارت جهادكشاورزي –آموزش عالي علمي آقاي دكتر مجتبي رجب بيگي رئيس موسسه جناب 
 آقاي دكتر رحيم عصفوري معاون برنامه ريزي و پشتيباني پژوهشكده بيوتكنولوژي كشاورزي جناب 

 ساير حاضرين: آقاي كريم احمدي مدير برنامه ريزي و بودجه  پژوهشكده بيوتكنولوژي كشاورزي

 اونت برنامه ريزي و نظارت راهبردي رئيس جمهورغائبين: آقاي ملكوتی خواه نماينده محترم مع

 :موارد مطروحه و تصميمات متخذه

جلسه از دور دوم ( با حضور امضا  چهارمينزدهمين نشست كميسيون دايمي هيئت امناي پژوهشكده بيوتكنولوژي كشاورزي )سي

در  گرديد.آغاز 31/31/18مورخ  ارشنبهچه روز صبح 8ساعت محل دفتر رييس محترم دانشگاه تربيت مدرس در كنندگان ذيل در 
 بهكميسيون دائمي  حضور اعضاو  آقاي دكتر رنجبرميزباني ضمن تشكر از نكويي دبير كميسيون دائمي ابتداي جلسه آقاي دكتر خيام

 تصويب رسيد. بهات پرداختند و موارد به شرح زير اعلام دستور جلس

 

 مصوبات جلسه:

 پژوهشكده به تصويب رسيد. آيين نامه مالي و معاملاتي 22زير به ماده  به شرح الحاق يك تبصره .3

نحوه واگذاري موقت و يا دائم )فروش(حق بهره برداري از دانش فني مطابق دستورالعملي خواهد بود كه به تصويب هيات : تبصره
 امنا مي رسد.

در خصوص نحوه واگذاري موقت و دائم)فروش ( وهشكده پژآيين نامه مالي و معاملاتي  22دستورالعمل موضوع تبصره يك ماده  .1
  به تصويب رسيد. (3)به شرح پيوست  حق بهره برداري از فناوري و دانش فني متعلق به پژوهشكده

از مجموعه مصوبات  38-1بند  و 18/31/5از مجموعه مصوبات نهمين جلسه كميسيون دائمي به تاريخ  1-1 بند ارقام مندرج در .1
 رييس هيات امناا(  11/1/31مورخ 8551/188موضوع ابلاغيه شماره 38/31/18ت هيات امناي پژوهشكده به تاريخپنجمين نشس

اعضاي هيات علمي در كنفرانسها و گردهماييهاي علمي بين المللي خارجي جهات ارائاه مقالاه باه      شركتدرخصوص حمايت از 
 صورت شفاهي به شرح ذيل اصلاح گرديد. 

 ميليون ريال 35مبلغ تاور ميانه ، آسياي مركزي كشورهاي همسايه ، خا

 ميليون ريال 18 تا مبلغ اروپا ، شمال آفريقا و شبه قاره
 ميليون ريال 15 تا مبلغ شرق آسيا و جنوب آفريقا  و قاره اقيانوسيه و آمريكا

 



 

  تصويب رسيد. به دوپژوهشكده مورد بررسي و به شرح پيوست شماره  3118اصلاحيه بودجه تفصيلي سال  .2

معاون محترم توسعه مديريت و سرمايه انساني رئيس جمهور در خصوص نحوه پرداخات   18/38/5مورخ  188/58885بخشنامه شماره  .5
پاس از تاامين   مزباور  فوق العاده سختي كار و كار در محيطهاي غير متعارف مطرح گرديد و با پرداخت آن به افراد مشمول بخشانامه  

تبارات هزينه اي و يا ساير منابع پژوهشكده و پيش بيني در اصلاحات موافقتنامه بودجه تفصيلي سال جاري موافقات  اعتبار از محل اع
  گرديد.

معاون محترم توسعه مديريت و سرمايه انساني رئيس جمهور در خصاوص نحاوه    18/38/18مورخ  188/55511بخشنامه شماره  .6
پاس از تاامين   مزباور  حق شغل مطرح و با پرداخت آن به افراد مشمول بخشانامه   ارتقاء كارمندان در طبقات و رتبه هاي جدول

اعتبار از محل اعتبارات هزينه اي و يا ساير منابع پژوهشكده و پيش بيني در اصلاحات موافقتنامه بودجاه تفصايلي ساال جااري     
  موافقت گرديد.

يريت و سرمايه انساني رئيس جمهور در خصوص نحوه پرداخت معاون محترم توسعه مد 18/38/33مورخ  188/51818بخشنامه شماره  .8
فوق العاده هاي مناطق كمتر توسعه يافته و بدي آب و هوا مطرح و با پرداخت آن به افراد مشمول بخشانامه پاس از تاامين اعتباار از     

  بارات هزينه اي و يا ساير منابع پژوهشكده و پيش بيني در اصلاحات موافقتنامه بودجه تفصيلي سال جاري موافقت گرديد.محل اعت

از بودجه تملك دارائيهاي سرمايه اي  %1از اعتبارات هزينه اي و درآمد اختصاصي و  %5به رييس پژوهشكده اجازه داده مي شود  .1
 داف پژوهشكده بدون الزام به رعايت آيين نامه مالي و معاملاتي پژوهشكده هزينه نمايد.پژوهشكده را در جهت اه 3188سال 

پژوهشكده با توجه به مفاد بناد ب   ستورالعمل پرداخت حق التحقيق به كاركنان مشمول قانون مديريت خدمات كشوريبررسي د .8
، اساتخدامي و  س از تدوين و تصاويب آياين ناماه اداري   به پتصويب آن قانون برنامه پنجم توسعه از دستور كار خارج و  18ماده 

 تشكيلاتي و آيين نامه مالي و معاملاتي جديد وفق بند مزبور موكول گرديد.
قبل از عضويت در هيات  (Ph.Dپرداخت مابه التفاوت حقوق و مزايا به همكاران رسمي و پيماني داراي مدرك تحصيلي دكتري ) .38

ر دستور كار هيات مركزي جذب اعضاي هيات علمي وزارت علوم ، تحقيقات و فناوري مي باشاند  علمي كه داراي پرونده كامل د
در قالب جبران زحمات تا سقف استاديار پايه يك صرفا با درج در فيش حقوقي با تامين اعتبار لازم در موافقتنامه بودجه تفصايلي  

 مورد موافقت قرار گرفت.
نامه اجرايي قانون حالت اشتغال مستخدمين  شهيد ، جانباز از كارافتاده و مفقودالاثر انقلاب اسلامي ( آيين 5تسري مفاد ماده ) موضوع .33

از تااريخ اجاراي حالات اشاتغال و ياا       پاياه تشاويقي   1رخورداري از بو جنگ تحميلي به اعضاي هيات علمي پژوهشكده در خصوص 
 تصويب مجدد نداشته و از دستور كار خارج شد.با توجه به وجود قانون مشخص در اين خصوص نيازي به شهادت 

امتياز لازم براي تبديل وضعيت استخدامي اعضاي هيات علمي پيماني پژوهشكده به رسمي آزمايشاي باه ميازان هفتااد درصاد       .31
  تعيين گرديد آيين نامه ارتقاء( 1و يا  1امتيازات لازم براي ارتقا به مرتبه بالاتر )حسب مورد از جدول شماره 

قانون برنامه پنجم توسعه با برقراري فوق العاده جاذب هياات امناا باراي      18ماده  )ب( هيات امنا به استناد بندكميسيون دائمي  .31
كاركنان غيرهيات علمي رسمي و پيماني پژوهشكده به شرح جدول زيردر صورت تصويب هيات امناا موافقات نماود و همنناين     

بار   3188از محل درآماد اختصاصاي و از ابتاداي ساال      3118اين مصوبه از اسفند ماه سال مقرر گرديد اعتبار لازم براي اجراي 
 .شده از محل اعتبارات هزينه اي در سقف اعتبارات مصوب پيش بيني و تامين گردد اساس بند ياد

 



 

مند ربوطه بهرهممندرج در قرارداد “ اساير پرداخته”كاركنان قراردادكار مشخص و معين از مفاد اين مصوبه صرفا تحت عنوان  تبصره:

 .گردندمي
 

 مدرك تحصيلي رديف
 سابقه خدمت

 سال 18بيشتر از  سال 18تا 38 سال 38تا 

 ريال1588888تا ريال1158888تا ريال1888888تا كارشناسي ارشد و دكتري 3

 ريال1158888تا ريال 1888888تا ريال3858888تا  كارداني و كارشناسي 1

 ريال1888888تا ريال3858888تا ريال3588888تا ديپلم و زير ديپلم 1

 

 امضاء اعضاي حاضر در جلسه:

 
 دكتر جهانگير پرهمت                                                     دكتر سيد مجتبي خيام نكويي                      

 دبير و عضوكميسيون دائمي                           رئيس و عضو كميسيون دائمي                                      
                                                                                        

 مهندس سعيد رضايي                                                               دكتر محمود مصباح                  
 عضو كميسيون                                 نماينده وزارت علوم، تحقيقات و فناوري                                                         

 و عضو كميسيون                      
 

 ن رنجبرژدكتر بي                  مهندس ملكوتي خواه                                                                   
 عضو كميسيون                             نماينده معاونت برنامه ريزي و نظارت راهبردي                                           

 و عضو كميسيون                       
 

 دكتر رحيم عصفوري                                        دكتر مجتبي رجب بيگي                                       
 عضو كميسيون        عضو كميسيون                                                                                       

 
 


